Fal-sindacati: scontro a tutto campo

B MATERA Tensione alle stelle dopo I'adesione totale allo sciopero dei trasporti

Fal-sindacati, scontro sui permessi negati

L'ADESIONE al cento per
cento allo sciopero dei tra-
sporti a Matera ha scatena-
{0 una polemica feroce tra
sindacati edirezione Fal. In
particolare, la polemica si e
concentrata sui permessi, i
rquali. secondo i sindacati,
sarebbero stati negati dal-
I'azienda per rappresaglia,
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Colamussi replica: <Non ¢ vero, permessi vanno solo concordati. Sospesi solo i congedi

L'accusa: Negati tuttii permessi dopo lo sciopero del 100% del personale a Matera »

E' STATA del 100 per cento Padesione
allo sviopero del personale delle Fal &
Matera. Lo sostengono in una nota Filt
Cgil, Fit Cisl e Uil Trasporti che critica-
noinveeela risposta dell’azienda che ha
bloceato tuthl quanti i permessi, «1 per-
sonale harispostocompatioesubitol A-
zienda FAL ha reagito inviandouna co-
municazione da parte del Responsabile
Servizio Trasporti, in cui sospende fino
achiusura dell'annoscolasticoil diritto
per ghi autisti guida busdi fruiredi per-
messi, inclusi quelli riconosciuti dalla
L. 104 per assistenza a familiari affetti
da disabilitan de-
g . nunciang le tre
Filt Cgil, Fit Cisl  sigte sindacati in
= i una nota o©on-
eUl Trasporti  giunta,

. -3 «Bi tratta owv-
«Le stazioni di Matera viamente di un
i abuso,  perché
inabbandonoe  non & legittimo
che unazienda
sospenda l'appli-
cazionedel dirittoa fruire dei permessi,
soprattutto s persone che appartengo-
noa“categorie protette” , il eui “status”
@ certificato g riconoseinto dall’ Istituto
Previdenziale sulla base di accertamen-

tie documentazione medica.
MNom @ la prima volta che 1°AL pone n
essere tali comportamenti antisindaca-
li: in data 14 dicembre il Tribunale di
Matera ha riconosciuto il comporta-
mento antisindacale della Direrione
Arziendale e T'ha inviata a rimuovere ghi
effetti del com-
i portamento stes-
IpresidenteFal  son.
iy i ila FAL igno-

Suibadge ci1s0n0  ra anche it dispo-

I . gitivo del giudice
stati 15 mesi e persiste nei
E i E comportamenti
per poterne discuteres iliegittimi, di fat-
to  sottraendosi
alle indicazioni
dellAutoritd Giudiziarias scrivono i
sindacati che poi insistono:. «Forse un
pezzo grande dells responsabilita dell'i-
solamento della citta di Matera e del suo
territorio provinciale & ascrivibile an-
che a chi con soldi pubblici pestisce un
servizio di pubblica utilita, ignorandole
egigenze dichi lavoranel settore e degli
utenti che se ne servono,

E' un dato incomfutabile che Tultimo
trenoin partenzada Barialle 22,16, pur
arrivando a Villa Longo in orario, ri-
parte puntualmente dopo 7/8 minut, e
questo solo perché 1a stessa non e pre-
senziata da personale,

Lina delle stazioni delle Ferrovie appulo lucane a Matera cioé quella di Vila Longe che & il
prima punto di arrivio da Ban

Sotto gli occhi di tutti é, d'altronde, lo
statoin cul versanolestazioni di Maters
ed in particolare la stazicone di Villa
Longo, in cui ormai da mesi non ¢'é piti
neanche un capo stazione né altro per-
sonale a presenziare il sitow,

GQuestioni su cul Matteo Colamussi
presidente delle Fal non si tira indietro
espiega nel dettaglio: «Quantoalls con-
danna a cul si fa riferimento & in decla-
ratoria, ciog non ha effetto e comungque
abbiamo fatto ricorso e se ne discutera
nel prossimo gennaioperche non siamo
abituati a tenere comportamenti anti-
sindacali,

Quanto invece alla questione dei per-
messi non & vero che abblamo sospeso
permessi. B un falso, i permessi come
sempre ecome previsto vanno semplice-
mente concordati con I'aziends. Noi ab-
biamo semplicemente sospeso fino al
giorno 9 i congedi che vengono richie-
stienonipermessiconla 104,

1 termine di riferimento anche per i
congedi & di otto giorni, non di pitl. Mi
pares aggiunge Colamussi. simbaraz-
zante dover discutere di una questione
come questa dei badge che & il motivodi
questosciopero e che tra Valtro g oggi il
frutto di un confronto che & partito 15
mesi fa e che oggi vede avviare questa
fase.

MNuoi ci rendiamo conto che vi possano
essere delle oriticiti da considerare ma
siamo anche consapevolidi dover parti-
Te con questo tipodi intervento. Le que-
stioni che vengono poste mi paiono del-
le strumentalita in questo tipo di conte-
stocomplessivo. Non so a quali numeri
pol si riferisce quests partecipazione
del 100 per cento del personale, a noi su
tuttii lavoratori risulta una partecipa-
zione totale del 57 per cento tra Pugliae
Basilicatar.

Quindi aggiunge: «Le sfide cheabbia-
mo davanti ad ampio raggio soprattut-
o per quanto riguarda la citti di Mate-
ra ol portano a dover pensare in manie-
ra diversa, a dover affrontare una serie
di questioni e a dover considerare gli
sforz e magari anche i disagi che do-
vyrannoesserci per essare prontialla sfi-
da che ci attendenel 2019»,

Su questo Colamussi spiega di essere
[proiettatoedifatio sottolinea quelloche
& un abiettivo importante «cioe riuscire
in 55 minuti ad arrivare a Bari da Mate-
ras come ung delle priorita del prossi-
mofuturcal di fuori delle questioni che
rigurdano il personale. Con il quale pe-
10, bisognera evidentemente, trovare
un punto di incontro e cominciare so-
prattuttoa parlare una stessa lingua.



